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OGGETTO: DECRETO AFFIDAMENTO INCARICO COLLABORATORE SCOLASTICO PROGETTO 10.3.1A--FDRPOC-
CA-2022-3

C.A.T.I.LAB: “Adulti tra trekking Urbano, Tecnologie e Laboratori
Professionalizzanti”Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 finanziato con il Fondo di Roazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 Azioni 10.1.1, 10.2.2
e 10.3.1 Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18.05.2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza.
Autorizzazione Progetto Codice Identificativo: 10.3.1A--FDRPOC-CA-2022-3

Titolo Progetto: C.A.T.I/.LAB: “Adulti tra trekking Urbano, Tecnologie e
LaboratoriProfessionalizzanti”

CUP: C24€22000040001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
» CONSIDERATO che il Programma Annuale 2022 ¢ stato approvato dal Consiglio d’Istituto;

» CONSIDERATO che nel Programma Annuale 2022 é stato inserito il PON FSE 10.3.1A-FDRPOC-CA-2022-3 Titolo
Progetto: “C. A.T.I.LAB: “Adulti tra trekking Urbano, Tecnologie e Laboratori
Professionalizzanti”;

» VISTO il regolamento concernente le “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche” Decreto Interministeriale n 129/2018;

» VISTIil D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275;

» Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — F
1

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto ed & cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, a titolarita del Ministero dell'lstruzione.



Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18.05.2022 — Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza.

» VISTO il Progetto all’'uopo predisposto, denominato C.A.T.I.LAB: “Adulti tra trekking
Urbano,TecnologieelaboratoriProfessionalizzanti” approvato dal Collegio
deiDocenti e dal Consiglio d’Istituto;

» VISTA la trasmissione on-line, tramite la piattaforma telematica GPU, all’Autorita di Gestione del Piano “de
quo” in data 30.05.2022 e I'inoltro del progetto/candidatura n. 179182 generata dal sistema GPU e firmata
digitalmente dal Dirigente Scolastico;

» VISTO il decreto di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse a finanziamento
—Prot. AOOGABMI 0000027 del 21.06.2022;

» VISTA la nota MIUR Prot. n. AOOGABMI-53714 del 21.06.2022 intestata alla singola istituzione scolastica che
ha autorizzato il progetto dal titolo denominato C.A.T.I1.LAB: “Adulti tratrekkingUrba
no,TecnologieelaboratoriProfessionalizzanticodice 10.3.1A-- FDRPOC-CA-2022-3
proposto da questa Istituzione Scolastica perun importo pari a Euro 39.908,40;

» VISTO che il progetto autorizzato & cosi articolato:

> CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.3.1A--FDRPOC-CA-2022-3
» Titolo Progetto: C.A.T.I.LAB: “Adulti tra trekking Urbano, Tecnologie e
LaboratoriProfessionalizzanti

Codice Progetto 10.3.1A--FDRPOC-CA-2022-3 Titolo Progetto: C.A.T.I.LAB: “Adulti tra
trekkingUrbano, TecnologieelaboratoriProfessionalizzanti
Sottoazione TITOLO MODULO DESTINATARI
10.3.1A Enog.astronor.nia. N € 14 Alunni del Cpia da 16 anni
AutOIrr'7p'rer'id/tor/a//ta: Gusto sede di Sorrento
e Tradizioni
Locali
10.3.1A La Musica 14 Alunni del Cpia da 16 anni
espressioneartistica Sede di Portici
per realizzare
un'impresa dello
spettacolo
10.3.1A Gli  stranieri  tra 12 Alunni del Cpia da 16 anni
conoscenza e Sede di San Giorgio a Cremano
comunicazione della
lingua italiana
10.3.1A Info-Dronica con |14 Alunnidel Cpia da 16 anni
sviluppo di modelli |Sede di Palma Campania
tridimensionali(3D)
10.3.1A Green Therapy e 14 Alunni del Cpia da 16 anni
Benessere Sede di Castellammare
10.3.1A Esprimersi, Pensare, 14 Alunni del Cpia da 16 anni
Emozionare, Creare ed Sede di Sant’Anastasia

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto ed & cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, a titolarita del Ministero dell'lstruzione.



Immaginare attraverso
l'applicazione dell'arte
edella Pittura

10.3.1A AdultiDigitali: tra Coding e |14 Alunnidel Cpia da 16 anni
Robotica Sede di Torre Annunziata

10.3.1A Percorsi Itineranti di 14 Alunni del Cpia da 16 anni
Ecoturismo Sede di Torre del Greco

10.3.1A Le attivita sportive (14 Alunnidel Cpia da 16 anni

strumento di accoglienza, |Sede di Gragnano
inclusione sociale e socialita

>

VISTA la nota dell’Autorita di Gestione prot. AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attivita di
formazione- chiarimenti sull’lter di reclutamento del personale;

VISTA la nota dell’Autorita di Gestione prot. AOODGEFID/3131 del 16 marzo 2017, richiamo sugli
adempimenti inerenti I'informazione e la pubblicita per la programmazione 2014-2020;

VISTA la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per I'affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove viene evidenziato che
I‘Istituzione Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale interno o
esterno;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e in particolare I'art. 7, comma 6 lett. b) che statuisce
che “I'amministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
» VISTOil DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
> VISTO l'avviso di selezione del personale ATA prot.3155 del 28.10.2022
» Vista la graduatoria definitiva prot.3506 del 21.11.2022
DECRETA
di affidare [lincarico al collaboratore scolastico per il modulo COMPETENZA IN MATERIA DI
CITTADINANZA “Green Therapy e Benessere.” del progetto 10.3.1A--FDRPOC-CA- 2022-3 al Sig. DE
CAROLIS MICHELE
Art. 1 COMPITI CONNESSI ALL'INCARICO
Il collaboratore scolastico nell'ambito di tale incarico & tenuta a svolgere i seguenti compiti:
- provvedere all’apertura e chiusura del plesso sede del corso;
- verificare e provvedere alla pulizia dell’aula impegnata nel corso prima e/o dopo la formazione;
- supportare il tutor/esperto nell’accoglienza dei destinatari del corso;
- provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamento banchi e sedie).
Art. 2 — ORARIO E COMPENSO
Per l'espletamento della predetta attivita amministrativa sara corrisposto alla S.V., il compenso orario
lordo omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato di € 16,58 (C.C.N.L. 2006/09), per un totale di
ore 30 a modulo svolto. Le citate ore dovranno essere svolte al di fuori dell'orario di servizio ordinario e
debitamente documentate con firma su apposito registro/timesheet, che sara vistato dal DS. L'importo
orario € onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate. Il compenso
spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a
conclusione delle attivita del Progetto, dietro effettiva disponibilita da parte dell'lSTITUTO dei fondi
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.
Il Dirigente Scolastico
Prof. ssa Giuseppina Ambrosio

Documento firmato digitalmente ai

sensi del Codice dellAmministrazione

Digitale e norme ad esso connesse”

L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto ed & cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, a titolarita del Ministero dell'lstruzione.



L'attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto ed & cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, a titolarita del Ministero dell'lstruzione.



